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Протокол заседания № 1
Комиссии Департамента тарифного регулирования Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте тарифного регулирования Томской области и урегулированию конфликта интересов

г. Томск                                                                                                     
31.03.2016
Основанием для проведения заседания Комиссии является представление секретаря комиссии Кулешова Г.К. 
СOСТАВ КОМИССИИ:
-Касьянова О.Н. – председатель комиссии 

-Крынин М.А. – заместитель председателя комиссии

-Коломеец М.В. – представитель Департамента государственной гражданской службы Администрации Томской области
-Курчаева Ю.А. – член комиссии

-Кровельщикова В.В. – независимый эксперт
-Янцен К.И. – независимый эксперт
-Кулешов Г.К. – секретарь комиссии

Заседание правомочно – присутствуют все члены комиссии.
ПОВЕСТКА:
1. Обсуждение проблемы правоприменительной практики и межведомственного взаимодействия в сфере противодействия коррупции.
2. Выполнение Плана работы комиссии на II полугодие 2015 г. 
По первому вопросу повестки выступил: 
Кулешов Г.К. сообщил, что в Департаменте тарифного регулирования Томской области в 2015 году состоялось заседание комиссии в связи с обращением государственного гражданского служащего Департамента, обнаружившего открытые на свое имя счета с остатками денежных средств (в совокупности менее 100 руб.), которые он не указывал при заполнении справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Комиссией указанное  нарушение было признано малозначительным. Руководствуясь ч. 3.1. ст. 59.3. Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», в связи с малозначительностью проступка государственному служащему объявлено замечание.
Однако 13.11.2015 Минтруд России выпустил письмо № 18-2/10/П-7073, которым опубликовало Методические рекомендации по привлечению к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (далее - Методические рекомендации). П. 9 Методических рекомендаций закреплено: в случаях впервые совершенных несущественных проступков, примерный перечень которых приведен в приложении № 3, и при отсутствии отягчающих обстоятельств, взыскания могут не применяться. В п. 11 приложения № 3 поименована ситуация, при которой 11. Не указаны сведения о банковских счетах, вкладах, остаток денежных средств на которых не превышает 10 000 рублей, при этом движение денежных средств по счету в отчетном периоде не осуществлялось.

Предложил: использовать Методические рекомендации при возникновении аналогичных ситуаций.

Результаты голосования: «За» - единогласно;

По второму вопросу повестки: 

Выступил Кулешов Г.К. Сообщил, что на II полугодие 2015 года было запланированы следующие мероприятия для работы Комиссии:
-Рассмотрение результатов проверки достоверности и полноты сведений, представляемых государственным гражданским служащим Томской области, занимающим должность в ДТР Томской области (по сообщению Плотникова С.К.)
-Подведение итогов работы комиссии во II полугодии 2015 года

-Утверждение плана работы Комиссии на 2016 год
Доложил: все мероприятия выполнены в соответствии с планом. 

Предложил:  
Признать План работы комиссии на II полугодие 2015 г. выполненным.
Результаты голосования: «За» - единогласно;

Подписи членов комиссии:

-Касьянова О.Н.         _______________
- Крынин М.А.           _______________

-Коломеец М.В.         _______________
-Курчаева Ю.А.          _______________
-Кровельщикова В.В. _______________
-Янцен К.И.                _______________
-Кулешов Г.К.            _______________
